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Prot.ﬁ]k{.(/...\\l.s Torre del Greconf/O%/ZOlS

Programma Operativo Nazionale 2014-2020 Per la Scuola — Competenze e Ambienti per
I’Apprendimento Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2 - Mi-
glioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle
capacita di Docenti, Formatori e Staff. Azione 10.2.1- Azioni specifiche per la Scuola dell'Infanzia
(linguaggi e multimedialita — espressione creativa — espressivita corporea); Azione 10.2.2 — Azioni
di integrazione e potenziamento delle Aree Disciplinari di Base (lingua italiana, lingue straniere,
matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.). Avviso AOODGEFID/Prot. n. 1953
del 21/02/2017.

10.2.1A-FSEPON-CA-2017-369
“RACCONTAMI UNA STORIA...”
CUP H57117000380007

10.2.2A-FSEPON-CA-2017-584
“DAL PASSATO AL FUTURO”
CUP H57117000380007

BANDO PER SELEZIONE ESPERTI ESTERNI PER LA FORMAZIONE
A.S. 2018/2019

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'’Avviso prot. AOODGEFID/1953 del 21/02/2017, emanato nell’ambito del Programma Ope-
rativo Nazionale “Per la Scuola-Competenze e Ambienti per I’Apprendimento”, a titolarita
del MIUR, approvato da parte della Commissione Europea con Decisione C (2014) n. 9952
del 17/12/2014 e successive modifiche e integrazioni;
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VISTA

VISTA

VISTI

VISTA

VISTE

VISTA

VISTI

VISTO

VISTO
VISTO
VISTO

VISTE

VISTE

VISTO

la Nota del MIUR, Prot. n. AOODGEFID/38445 del 29/12/2017, con cui veniva comunicato
all’USR Campania I'impegno finanziario derivante dall’autorizzazione della proposta forma-
tiva;

la Nota del MIUR, Prot. n. AOODGEFID/195 del 10/01/2018, con cui si comunicava a questa
Istituzione Scolastica che il Progetto da essa presentato, collocato utilmente nella gradua-
toria approvata con Provvedimento del Dirigente dell’Autorita di Gestione Prot. AOODGE-
FID\38439 del 29/12/2017, & formalmente autorizzato;

i Codici Identificativi assegnati 10.2.1A-FSE PON-CA-2017-369 CUP H57117000380007
e 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-584 CUP H57117000380007;

la Nota Prot. AOODGEFID\prot. 38115 del 18/12/2017 “Chiarimenti e approfondimenti per
I’attuazione dei progetti a valere sul FSE”;

le Note Prot. AOODGEFID\34815 del 02/08/2017 e Prot. AOODGEFID\35926 del
21/09/2017 “Attivita di formazione: chiarimenti sulla selezione degli esperti e relativi
aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale”;

la Circolare AOODGEFID n. 31732 del 25/07/2017, “Aggiornamento delle linee guida
dell’Autorita di Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di im-
porto inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n, 1588”;

il Regolamento (UE) n. 1303/2013, art. 67, punto 1 comma b) e il Regolamento (UE) n.
1304/201, art. 14.1;

il “Regolamento d’Istituto per I'acquisizione di Contratti di lavori, servizi e forniture sotto la
soglia comunitaria”, verbale n. 15 del Consiglio di Istituto del 30/10/2017 delibera n. 3;

I’art. 7 comma 6, lett. b) del D. Lgs. 165/2001;
il DPR 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

il D.I. N° 44 del 01/02/2001, Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

le Note Prot. AOODGEFID\11805 del 13/10/2016 e AOODGEFID\3131 del 16/03/2017 rela-
tive agli obblighi di informazione e pubblicita;

le Delibere degli 00.CC., Del. N.3 del 27/03/2017 del C. d. I. e Del. 4 del 26/04/2017 del C.
d.D.

I’avviso interno per la Selezione di Esperti per Attivita di Docenza fra il Personale Interno
all’lstituzione, Prot. 2908/IV. 5 del 16/07/2018 pubblicato sul Sito Web Istituzionale nella
stessa data, con scadenza ore 12:00 del 23/07/2018;

VERIFICATO che non e pervenuta alcuna istanza di candidatura entro i termini indicati;

ATTESO che rimane necessario procedere alla Selezione di Esperti per la Formazione per i PON in

oggetto:
EMANA

il seguente BANDO CON EVIDENZA PUBBLICA al fine di individuare Esperti Esterni per Formazione
con funzioni di docenza nei percorsi formativi programmati nel progetto, come di seguito specifi-

cati:
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N. 3 Esperti, per i seguenti percorsi formativo-laboratoriali destinati ad alunni della SCUOLA
DELL INFANZIA
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Lingua | Raccontami N. 1 Esperti Laurea in Lettere N. 20/25 “Don Milani” Di sabato
madre | una storial 30 h com- Laurea in Pedagogia bambini
plessive Scienze dell’Educazione | dianni4 Via Montedo- | Da ottobre
Percorso sul- | (€ 70,00 lor- Scienze della Formazio- ro,43 a febbraio
la narrazione | di per ora) ne
per consen- o altra Laurea che per-
tire al bam- mette 'insegnamento
bino di co- dell’ltaliano
struire  e/o Comprovate esperienze
rafforzare le professionali
competenze Uso delle nuove tecno-
linguistiche. logie digitali
Lingua | Raccontami | N. 1 Esperti Laurea in Lettere N. 20/25 “Don Milani” Di sabato
madre | unastoria2 | 30 h com- Laurea in Pedagogia bambini EL
plessive Scienze dell’Educazione | dianni5 Via Montedo- ba .ottobre feb-
Percorso sul- | (€ 70,00 lor- Scienze della Formazio- ro,43 braio
la narrazione | di per ora) ne
per consen- o altra Laurea che per-
tire al bam- mette l'insegnamento
bino di co- dell’ltaliano
struire  e/o Comprovate esperienze
rafforzare le professionali
competenze Uso delle nuove tecno-
linguistiche. logie digitali
Lingua | Raccontami | N. 1 Esperti Laurea in Lettere N. 20/25 “Parrella” Di sabato
madre | unastoria3 | 30 hcom- Laurea in Pedagogia bambini di | Viale Dei Pini, 1°
plessive Scienze dell’Educazione | annide5 Tr. Da otto-
Percorso sul- | (€ 70,00 lor- Scienze della Formazio- bre a
la narrazione | di per ora) ne febbraio

per consen-
tire al bam-
bino di co-
struire  efo
rafforzare le
competenze
linguistiche.

o altra Laurea che per-
mette I'insegnamento
dell’ltaliano
Comprovate esperienze
professionali

Uso delle nuove tecno-
logie digitali
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N. 2 Esperti, per i seguenti percorsi formativo-laboratoriali destinati ad alunni della SCUOLA SECONDARIA
DI PRIMO GRADO
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Lingua | lo parlosolola | N. 1 Esperti Laurea in Lettere N. 20/25 “Campi Flegrei” Di mercoledi
madre | lingua madre Laurea in Pedagogia | alunnidi e/o di saba-
30h Scienze classi di- Via Campi Flegrei | to

Percorso sullo | complessive dell’'Educazione verse
studio della (€ 70,00 lor- Scienze della Forma- Da ottobre a
lingua |ta!|ana di per ora) zione febbraio
con cenni al

) , o altra Laurea che
latino e al dia-
letto per la pfermette
scoperta delle l'insegnamento
nostre radici dell’ltaliano
culturali e con Comprovate espe-
I'obiettivo di rienze professionali
potenziare le - Uso delle nuove tec-
competenze o
R nologie digitali
linguistiche
degli alunni.

Scienze | A scuola da | N.1 Esperti Laurea Scienze Natu- | N. 20/25 “Campi Flegrei” Di mercoledi
Archimede rali alunni di e/o di saba-
“Scienziati si | 30h Laurea Scienze Bio- classe 1 Via Campi Flegrei | to
nasce” complessive logiche

(€ 70,00 lor- | - Laurea Scienze Geo- Da ottobre a
Percorso per di per ora) logiche febbraio
motivare - Laurea Chimica
all'apprendi- Laurea Fisica
mento delle e
) Laurea in Scienze
scienze e per . .
. Ambientali
stimolare la
curiosita e lo - o altra Laurea che
spirito critico, permette
mediante la I'insegnamento delle
ricerca-azione. Scienze
- Comprovate espe-
rienze professionali
Uso delle nuove tec-
nologie digitali

| moduli saranno attivati solo in presenza di gruppi di non meno di 20 alunni per ogni ordine di

scuola.

ISTANZE — PROCEDURE DI SELEZIONE - CONTRATTO

Gli interessati dovranno far pervenire istanza per l'incarico che si intende ricoprire in carta sempli-

ce, come da modelli allegati (all. A1 e all. A2), riportante:

Pag.42a11




- le generalita, la residenza, I'indirizzo completo di recapito telefonico, I'e-mail, il codice fiscale;

- dichiarazione circa la disponibilita in caso di nomina a concordare la progettazione esecutiva del-
le attivita con le altre figure coinvolte nel Progetto, nonché la gestione on line di tali attivita com-
prensive delle prove di verifica in ingresso, in itinere e finali, della valutazione e certificazione delle
competenze acquisite, della metodologia didattica, degli strumenti ed i materiali relativi al corso
all'interno delle aree di gestione e monitoraggio dei Piani presenti nel sistema informativo relativo
alla Programmazione PON FSE 2014 - 2020.

- I'autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformita alla legge n. 196/2003 e succes-
sive modifiche e integrazioni.

Per esigenze organizzative gli esperti designati non potranno discostarsi dal calendario delle lezio-
ni proposto dall’Istituto, se non per eccezionali e motivate esigenze, pena I'immediata risoluzione
del contratto. Dovranno inoltre presentare la propria programmazione prima dell’avvio delle atti-
vita in occasione della prima riunione.

All'istanza andra allegato:
Curriculum vitae in formato europeo;
Fotocopia firmata del documento di identita e del codice fiscale;

Proposta progettuale del percorso formativo da realizzare, in linea con le indicazioni progettuali
del Piano presentato per la candidatura e consultabile sul sito della scuola: www.donnmilani.gov.it

’

La funzione professionale richiesta prevede lo svolgimento delle seguenti attivita:

- Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente Scolasti-
co;

- Sviluppare il progetto didattico inerente il modulo;
- Consegnare la programmazione didattico - formativa inerente il modulo da realizzare;

- Effettuare le lezioni nei giorni, nelle ore e nelle sedi definiti dal calendario del Piano Integrato,
assicurando la propria disponibilita per I'intera durata del progetto;

- Elaborare e fornire ai corsisti materiali sugli argomenti trattati;
- Predisporre le verifiche previste e la valutazione periodica del percorso formativo;

- Consegnare, a conclusione dell’incarico, il programma svolto, le verifiche effettuate e una rela-
zione finale sull’attivita.

Le istanze dovranno pervenire brevi manu, presso |'ufficio di protocollo che provvedera a rilasciare
regolare ricevuta o per posta certificata al seguente indirizzo naic8cz007@ pec.istruzione.it, entro
e non oltre le ore 12,00 del 24/08/2018.

Nella richiesta, I'aspirante dovra indicare per quale progetto intende porre la propria candidatura.
La candidatura potra essere presentata per piu moduli, ma la nomina di Esperto sara attribuita per
un solo Modulo.
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La selezione delle domande verra effettuata da una Commissione di Valutazione, presieduta dal
Dirigente scolastico, che, sulla base dei criteri deliberati dagli 00.CC. e delle tabelle di valutazione
allegate, procedera alla comparazione dei curricula presentati e alla formulazione di una graduato-
ria di merito e, sulla scorta di questa, alla selezione delle figure da nominare per ciascun Modulo.

Gli esiti della selezione saranno comunicati ai docenti prescelti secondo le modalita previste (ad
ogni docente sara affidato un solo incarico) e la graduatoria relativa sara pubblicata all’albo della
Scuola sul sito web, entro il 29/08/2018 con possibilita di eventuale reclamo entro 5 giorni dalla
data di pubblicazione. In ogni caso gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola
candidatura purché il curriculum risulti corrispondente alle esigenze progettuali.

Decorso detto termine (03/09/2018) I'elenco dei selezionati diviene definitivo ed ha validita per il
periodo di realizzazione dei Progetti. | nominati saranno avvisati personalmente o mediante Posta
Elettronica Certificata all'indirizzo PEC indicato nell’istanza.

Gli esperti prescelti dovranno adeguatamente documentare quanto dichiarato. | documenti esibiti

non verranno in nessun caso restituiti.

Nel caso in cui il candidato Esperto dovesse riportare il massimo punteggio per piu Moduli, lo stes-
so dovra scegliere a quale Modulo partecipare.

Le istanze saranno valutate secondo la seguente tabella di valutazione:

1 Per diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica coerente ai | 1.Minore di 90 Punti 13,00
contenuti didattici del modulo formativo a cui si fa riferimento (mi- | 2. 90-95 Punti 14,00
nimo quadriennale) 3.96-100 Punti 15,00
4.101-105 Punti 16,00
5.106-110 Punti 18,00
6. 110 e lode Punti 20,00
2 Per diploma di laurea triennale coerente ai contenuti didattici del | 1.Minore di90 Punti 6,00
modulo formativo a cui si fa riferimento 2.90-95 Punti 7,00
3. 96-100 Punti 8,00
4.101-105 Punti 9,00
5.106-110 Punti 10,00
6. 110 e lode Punti 11,00
5 Master universitario di durata almeno annuale o diploma di specia- | Per ogni Master o diploma
lizzazione post-laurea di durata almeno annuale attinenti I'attivita Punti 2,00
richiesta, oggetto del presente bando fino ad un max di punti 10,00
6 Possesso di titoli specifici/corsi di formazione afferenti la tipologia | Punti 1 per ogni titolo
dell'intervento fino ad un max di punti 10,00.
Pubblicazioni di testi e/o opere nel settore specifico Punti 2 per ogni pubblicazione
fino ad un max di punti 10,00.
7 Esperienza in qualita di esperto, docente o attivita di formatore atti- | Punti 1 per ogni esperienza
nente il progetto in PON o POR fino ad un max di punti 10,00
8 Esperienza lavorativa nel settore attinente Punti 1 per ogni esperienza
fino ad un max di punti 10,00
9 Certificazioni Competenze Informatiche Punti 1 per ogni titolo
fino ad un max di punti 10,00
10 Coerenza della proposta operativa del percorso di Punti 20 Max (ad insindacabile giu-
formazione dizio della Commissione)
Totale punteggio

N.B.: A parita di punteggio prevale minore eta.
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L'attribuzione degli incarichi avverra tramite contratti di prestazione di lavoro occasionale, diret-
tamente con gli esperti prescelti. La durata dei contratti sara determinata in ore effettive di pre-
stazioni lavorative e in funzione delle esigenze operative della Istituzione Scolastica.

La remunerazione sara determinata a seconda delle attivita da svolgere; il suo importo, in ogni ca-
so, non superera le soglie considerate ammissibili dalla normativa vigente: € 2.100,00 massimo,
per i Moduli di 30 ore di prestazione, per un importo orario massimo di € 70,00/ora. Gli importi si
dovranno intendere comprensivi di IVA (se dovuta) e di altre trattenute di legge fiscali, previden-
ziali, assistenziali e IRAP a carico dello Stato oltre che omnicomprensivi di tutte le spese (vitto, al-
loggio, viaggio) eventualmente affrontate. Ai fini della liquidazione, le ore di servizio prestate do-
vranno essere documentate da TIME SHEET che saranno consegnati al Dirigente Scolastico unita-
mente a tutta la documentazione prodotta. Non saranno prese in considerazione eventuali richie-
ste di interessi legali e/o oneri di alcun tipo per ritardi nei pagamenti indipendenti dalla volonta di
questa Istituzione Scolastica.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione: all’Albo dell’Istituto e sul sito ufficiale
della scuola all’indirizzo web www.donmilani.gov.it.

L’attivita oggetto del presente Avviso Pubblico rientra nel Piano Offerta Formativa, ed e cofinan-
ziata dal Fondo Sociale Europeo nell’ambito del Programma Operativo Nazionale 2014-2020 a tito-
larita del Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e Ricerca — Direzione Generale Affari Internazio-
nali.

| dati dei quali I'lstituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati
nel rispetto delle indicazioni del Regolamento (UE) Generale sulla Protezione dei Dati, n. 679/2016
del 27/04/2016 e del D.Lgs.n. 196/2003 e successive modifiche e integrazioni.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Margherita Contesso
=Y,

7 [

N

N,

F m -
: '-/U/uu ot
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Allegato Al

Al Dirigente Scolastico
Prof.ssa Margherita Contesso
dell’l.C. Don Lorenzo Milani
di Torre del Greco

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione Esperti Esterni degli interventi per
I’attivazione di percorsi formativi afferenti al PON FSE "Competenze di base”

Titolo Progetto: “RACCONTAMI UNA STORIA”

[/L@ SOtEOSCIITEO/@ «rveuerieieieeeieee ettt st et s it ca ettt st s et shs s s eses s ea e e e

NGEO/@ @ cevvieriiereieerrieiesiecresiesssae e s seeeneeeseesssssaesaesre sesassaenaesaasssesssensns I e e ar e

RESIAENTE N ooevivicii ettt ser s e sne e ssssssesssnssanssnnnns Go@e e ceriniiiiiiise s e aaaans

In riferimento al Bando indetto in data ......... per il reclutamento di esperti esterni per FSE 2014-
2020 10.1. 1A “Interventi per il successo scolastico degli studenti”

CHIEDE

di essere ammesso a partecipare alla selezione pubblica per titoli in qualita di Docente Esperto,
per lo svolgimento di attivita di insegnamento per il modulo formativo di seguito indicato con X:

Percorso sulla narrazione per consentire al
Modulo “Raccontami una storia 1” bambino di costruire e/o rafforzare le compe-
Scuola Infanzia tenze linguistiche.

Percorso sulla narrazione per consentire al
bambino di costruire e/o rafforzare le compe-

Modulo “Raccontami una storia 2”
Scuola Infanzia tenze linguistiche.

Percorso sulla narrazione per consentire al
bambino di costruire e/o rafforzare le compe-
tenze linguistiche.

Modulo “Raccontami una storia 3”
Scuola Infanzia
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A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara, sotto la propria responsabilita quanto segue:

Di ©SSEIE CITEATINO 1evviiviiriieereieee e teee e teee e eveeetaeeeeeeseate et seaatesasseseesantensseerssensnseessennae st sennrnsseeseeneens ;
Di essere in godimento dei diritti politici;

Di non aver subito condanne penali, ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pen-
(o 1< 21 4 oSO ROPTR SRS ;

Di dare il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D. L. n. 196/2003, solo ai fini
istituzionali e necessari per I'espletamento delle procedure relative al progetto

Di essere dipendente nella P. A. (SPECIfICAre) ..o
Di non essere dipendente nella P. A.

Di essere disponibile a svolgere le attivita previste dal progetto e a partecipare alla prima
riunione di coordinamento per I'avvio delle attivita e alla manifestazione finale;

Di assicurare le prestazioni per tutta la durata del corso;

Di essere disponibile a redigere piano dettagliato delle attivita previste secondo indicazioni
fornite dall’lstituzione scolastica;

OO0 god O ood

Di impegnarsi ad utilizzare il programma Gestione dei Piani e Monitoraggio dei Piani sul sito
M.P.l. attraverso cui inoltrare, in tempo reale, tutti i dati relativi alle attivita;

D Di esprimere il rispetto di quanto altro previsto dal bando di reclutamento.

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda:
D fotocopia di un documento valido di identita;
fotocopia del codice fiscale;

curriculum vitae in formato europeo contenente esclusivamente i titoli e le esperienze valu-
tabili ai fini della selezione ed indicati nell’apposita tabella di valutazione;

fotocopia di ogni altro documento valido ai fini della selezione.

0o OO

proposta operativa del percorso di formazione.

Data...oeeeeeeeeenenn, FIRMA
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Allegato A2

Al Dirigente Scolastico
Prof.ssa Margherita Contesso
dell’l.C. Don Lorenzo Milani
di Torre del Greco

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione Esperti Esterni degli interventi per
I’attivazione di percorsi formativi afferenti al PON FSE "Competenze di base”

Titolo Progetto: “DAL PASSATO AL FUTURO”

II/La sottoscritto/a .....oceeevevvevreninnnnn.

NGEO/B @ wevviveereeeee et e e eaes et eee et eeeesesseseeseseese s sn e sessensensseseses bl cesiesseesiessisesseesteesbeseeseeteneeaeeebbbaeseenns
RESIAENTE MM 1.vvviee it ceeeeetesieret e v ere s esees s saesaeeas se e sensesassarne s s ssnaeeennes Co8.Pe e
VI it e s e

CodICe FISCAIE vttt e e

Tel. i s ssssseisssnesss B = MBI i
In riferimento al Bando indetto in data ......... per il reclutamento di esperti esterni per FSE 2014-

2020 10.1. 1A “Interventi per il successo scolastico degli studenti”
CHIEDE

di essere ammesso a partecipare alla selezione pubblica per titoli in qualita di Docente Esperto,
per lo svolgimento di attivita di insegnamento per il modulo formativo di seguito indicato con X:

Percorso sullo studio della lingua italiana con

Modulo “lo parlo solo la Lingua Madre” | cenni al latino e al dialetto per la scoperta del-
le nostre radici culturali e con I'obiettivo di po-
Scuola Secondaria di 1° Grado tenziare le competenze linguistiche degli alun-

ni.

Percorso per motivare all'apprendimento delle

Modulo A scuola di Archimede “scien- scienze e per stimolare la curiosita e lo spirito
ziati si nasce” critico, mediante la ricerca-azione.

Scuola Secondaria di 1° Grado

Pag.10a 11



A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara, sotto la propria responsabilita quanto segue:

L OO0 Ooog O Oooo

]

Il/La

Di ©SSEre CITEAMIN0 ...ttt et et et e et et ettt e et e e e et ae e s ;
Di essere in godimento dei diritti politici;

Di non aver subito condanne penali, ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pen-
ONTH ettt ettt et e e e ea et e eteete et ea b e beeae et aesaeten b eheernaeabenaeeaeensaesserbeaaeeteeaeaeeeeaeeeanenns ;

Di dare il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D. L. n. 196/2003, solo ai fini
istituzionali e necessari per I’espletamento delle procedure relative al progetto

Di essere dipendente nella P. A. (SPECITICATE) ..cciii it
Di non essere dipendente nella P. A.

Di essere disponibile a svolgere le attivita previste dal progetto e a partecipare alla prima
riunione di coordinamento per I'avvio delle attivita e alla manifestazione finale;

Di assicurare le prestazioni per tutta la durata del corso;

Di essere disponibile a redigere piano dettagliato delle attivita previste secondo indicazioni
fornite dall’Istituzione scolastica;

Di impegnarsi ad utilizzare il programma Gestione dei Piani e Monitoraggio dei Piani sul sito
M.P.I. attraverso cui inoltrare, in tempo reale, tutti i dati relativi alle attivita;

Di esprimere il rispetto di quanto altro previsto dal bando di reclutamento.

sottoscritto/a allega alla presente domanda:
fotocopia di un documento valido di identita;
fotocopia del codice fiscale;

curriculum vitae in formato europeo contenente esclusivamente i titoli e le esperienze valu-
tabili ai fini della selezione ed indicati nell’apposita tabella di valutazione;

fotocopia di ogni altro documento valido ai fini della selezione.

proposta operativa del percorso di formazione.

...........................................................................
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