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Prot.  1404/IV.5                                                                                                              Torre del Greco, 20/03/2019 

 
 
 
 

 
 

Avviso pubblico Prot. n. 3340 del 23-03-2017 per la realizzazione di progetti di potenziamento 
delle competenze di cittadinanza globale Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 Asse I – 
Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.2 – Azione 10.2.5 – Sotto Azione 
10.2.5 A 
Codice identificativo di progetto: 10.2.5A-FSEPON-PU-2018-414  

CUP  H57118000190007 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visto l’avviso pubblico 3340 del 23/03/2017 – Potenziamento delle competenze di 
cittadinanza globale. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo 
Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi - Azione 
10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali – Sotto azione 
10.2.5A Competenze trasversali- Candidatura N. 48822 3340 del 23/03/2017 

Vista la nota MIUR- Prot. n° AOODGEFID N. 10010014 del 20/04/2018 relativa alla 
graduatoria dei progetti FSE Obiettivo specifico 10.2.5 A-FSE PON; 

Vista la nota prot. AOODGEFID/19600 del 14/06/2018 con la quale il MIUR - 
Dipartimento per la Programmazione e la Gestione delle Risorse Umane, 
Finanziarie e Strumentali Direzione Generale per Interventi in materia di Edilizia 
Scolastica, per la Gestione dei Fondi Strutturali per l'Istruzione e l'Innovazione 
Digitale Ufficio IV ha approvato le graduatorie dei progetti ritenuti ammissibili, di 
cui all'Avviso Pubblico prot. 3340 del 23/03/2017 

Vista la  nota  MIUR, Prot. n.  AOODGEFID-23573  del 23/07/2018, con cui si comunica 
a questa Istituzione Scolastica che il Progetto da essa presentato, collocato 
utilmente nella graduatoria approvata con Provvedimento del Dirigente 
dell’Autorità di Gestione Prot. AOODGEFID/19600  del 14/06/2018, è 
formalmente autorizzato; 

Vista la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente l’Aggiornamento 
delle linee guida dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici 
di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con 
nota del 13 gennaio 2016, n. 1588; 

Vista la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in 
merito alle Attività di formazione – Iter di reclutamento del personale “esperto”  
e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

Visto la nota prot.n. AOODGEFID 38115 del 18/12/2017 contenente Chiarimenti e 

PUBBLICAZIONE GRADUATORIE PROVVISORIE ESPERTI ESTERNI 
NELL’AMBITO DEL PROGETTO DI POTENZIAMENTO  DELLE COMPETENZE DII 
CITTADINANZA GLOBALE “Sos Ben-Essere”  
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DECRETA 
la pubblicazione, in data odierna, delle seguenti GRADUATORIE PROVVISORIE  per il ruolo di 
ESPERTO ESTERNO nell'ambito  del progetto di potenziamento  delle Competenze di 
Cittadinanza globale “Sos Ben-Essere” 
CUP  H57118000190007 
 

MODULO “IL SAPERE DEI SAPORI 1” 

CANDIDATI  
 

Barbato  
Carmela 

Di Martino 
Francesca 

Formisano 
Annarita 

Pennini 
Vanda 

Saviano  
Claudia 

Siciliano 
Gabriella 

 PUNTI PUNTI PUNTI PUNTI PUNTI PUNTI 
Per diploma di laurea 
vecchio ordinamento 

o specialistica 
coerente ai contenuti 

12 8 8 12 8 12 

approfondimenti per l’attuazione dei progetti a valere sul FSE; 
Visti i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del 

suddetto progetto; 
Visto il D.P.R. 275/1999 relativo al “Regolamento recante norme in materia di 

autonomia delle Istituzioni scolastiche, ai sensi della Legge 59/1997”; 
Visto il D.lgs. 165/2001 contenente “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Pubblica Amministrazione”; 
Visto il D.I. 44/2001, rubricato “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 
Visto la propria determina di assunzione a bilancio del finanziamento autorizzato, 

adottata in data 10/09/2018 prot.n. 3446/IV.1; 
Visto il Regolamento CE n. 1159/2000 del 30.05.2000, relativo alle Azioni informative 

e pubblicitarie a cura degli Stati membri sugli interventi dei Fondi Strutturali e 
all'allegato sulle modalità di applicazione; 

Viste le Delibere degli OO.CC.: C. d. ISTITUTO n°3 del 07/03/2017 e del C. Docenti n°4 
del 26/04/2017; 

Vista la  Delibera  del Consiglio  d’Istituto  n. 23 del 28/12/2018   con la  quale è stato 
approvato il PTOF per l’anno scolastico; 

Visto la Delibera n. 1 del 14/02/2018 di  approvazione  del  Programma  Annuale  
dell’esercizio finanziario 2018 nel quale è inserito il Progetto autorizzato e 
finanziato; 

Visto l’avviso per reclutamento di Esperti esterni, Prot. 1060/IV. 5 del 01/03/2019 e 
pubblicato sul Sito Web Istituzionale nella stessa data; 

Viste le domande pervenute entro la data del 15/03/2019 da quanti, avendone titolo, 
si sono resi disponibili a ricoprire l’ incarico in oggetto per l’attuazione delle 
attività del Progetto; 

Visto il verbale della commissione giudicatrice e la graduatoria formulata: 
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didattici del modulo 
formativo a cui si fa 
riferimento (minimo 

quadriennale) 
VOTO  DI LAUREA 

110 e lode: punti 12 

110: punti 10 

da 96 a 109: punti 8 

da 66 a 95: punti 6 
Per diploma  di laurea 
triennale coerente  ai 
contenuti didattici del 
modulo formativo a 
cui si fa riferimento 

VOTO  DI LAUREA 
110 e lode: punti 10 

110: punti 8 
da 96 a 109: punti 6 
da 66 a 95: punti 4 

      

Dottorato di ricerca 
inerente ai contenuti 
didattici del modulo 
formativo a cui si fa 

riferimento 
Max Punti 4 

     4 

Master universitario di 
I o II livello inerente al 
profilo richiesto 

Per ogni Master o 
diploma 

Punti 2,00 
max punti 10 

 2   2  

Corso di 
perfezionamento post-

laurea di durata 
almeno annuale con 

esame finale inerente 
al profilo richiesto  

Per ogni corso 
Punti 1,00 

max punti 2 

  1   1 

Pubblicazioni di testi 
e/o opere nel settore 
specifico 

Punti 2 per ogni 
pubblicazione 

fino ad un max di punti 

2  10   10 
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10. 

Corso di formazione in 
qualità di discente di 
almeno 25 ore 
inerente al profilo 
richiesto 

punti 5 

  1   5 

Esperienza pregressa, 
in qualità di esperto, 
svolta nell’ambito di 
progetti PON/POR, 
attinente al percorso 
formativo. 

Punti 1 per esperienza 
max punti 10 

   10 1 7 

Esperienza annuale 
lavorativa nel settore 
attinente 

Punti 1 per esperienza 
max punti 10. 

1  10   9 

Competenze 
informatiche 
certificate rilasciata da 
Enti riconosciuti ( 
EIPASS – ECDL – 
EIPASS- LIM …) 
punti 1 per ciascun titolo 

max 
punti 3 

 3 1 1   

Coerenza del Piano di 
progettazione 

Max Punti 20 
(ad insindacabile giudizio 

della Commissione) 

20 20 20 20 20 20 

TOTALE PUNTEGGIO 34 33 51 43 31 68 

GRADUATORIA 

MODULO “IL SAPERE DEI SAPORI 1” 

ORDINE Docente Punti  

1 Siciliano Gabriella 68  

2 Formisano Annarita 51  

3 Pennini Vanda 43  

4 Barbato Carmela 34  

5 Di Martino Francesca 33  

6 Saviano Carmela 31  
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MODULO “IL SAPERE DEI SAPORI 2” 

CANDIDATI  
 

Barbato  
Carmela 

Di Martino 
Francesca 

Formisano 
Annarita 

Pennini 
Vanda 

Saviano  
Claudia 

Siciliano 
Gabriella 

 PUNTI PUNTI PUNTI PUNTI PUNTI PUNTI 
Per diploma di laurea 
vecchio ordinamento 

o specialistica 
coerente ai contenuti 
didattici del modulo 
formativo a cui si fa 
riferimento (minimo 

quadriennale) 
VOTO  DI LAUREA 

110 e lode: punti 12 

110: punti 10 

da 96 a 109: punti 8 

da 66 a 95: punti 6 

12 8 8 12 8 12 

Per diploma  di laurea 
triennale coerente  ai 
contenuti didattici del 
modulo formativo a 
cui si fa riferimento 

VOTO  DI LAUREA 
110 e lode: punti 10 

110: punti 8 
da 96 a 109: punti 6 
da 66 a 95: punti 4 

      

Dottorato di ricerca 
inerente ai contenuti 
didattici del modulo 
formativo a cui si fa 

riferimento 
Max Punti 4 

     4 

Master universitario di 
I o II livello inerente al 
profilo richiesto 

Per ogni Master o 
diploma 

Punti 2,00 
max punti 10 

 2   2  

Corso di 
perfezionamento post-

laurea di durata 
almeno annuale con 

  1   1 
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esame finale inerente 
al profilo richiesto  

Per ogni corso 
Punti 1,00 

max punti 2 

Pubblicazioni di testi 
e/o opere nel settore 
specifico 

Punti 2 per ogni 
pubblicazione 

fino ad un max di punti 
10. 

2  10   10 

Corso di formazione in 
qualità di discente di 
almeno 25 ore 
inerente al profilo 
richiesto 

punti 5 

  1   5 

Esperienza pregressa, 
in qualità di esperto, 
svolta nell’ambito di 
progetti PON/POR, 
attinente al percorso 
formativo. 

Punti 1 per esperienza 
max punti 10 

   10 1 7 

Esperienza annuale 
lavorativa nel settore 
attinente 

Punti 1 per esperienza 
max punti 10. 

1  10   9 

Competenze 
informatiche 
certificate rilasciata da 
Enti riconosciuti ( 
EIPASS – ECDL – 
EIPASS- LIM …) 
punti 1 per ciascun titolo 

max 
punti 3 

 3 1 1   

Coerenza del Piano di 
progettazione 

Max Punti 20 
(ad insindacabile giudizio 

della Commissione) 

20 20 20 20 20 20 

TOTALE PUNTEGGIO 34 33 51 43 31 68 
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GRADUATORIA 

MODULO “IL SAPERE DEI SAPORI 2” 

ORDINE Docente Punti  

1 Siciliano Gabriella 68  

2 Formisano Annarita 51  

3 Pennini Vanda 43  

4 Barbato Carmela 34  

5 Di Martino Francesca 33  

6 Saviano Carmela 31  

 

MODULO “DAL VESUVIO AL MARE 1” 

CANDIDATI  
 

Armenante 
Nicoletta 

Di Maio 
Enrico 

Catalano 
Ferdinando 

Gaglione 
Annalisa 

Nave 
Adriana 

Sannino 
Domenico 

Servino  
Francesco 

 PUNTI PUNTI PUNTI PUNTI PUNTI PUNTI PUNTI 

Per diploma di 
laurea vecchio 
ordinamento o 

specialistica 
coerente ai 
contenuti 

didattici del 
modulo 

formativo a 
cui si fa 

riferimento 
(minimo 

quadriennale) 
VOTO  DI 

LAUREA 

110 e lode: 

punti 12 

110: punti 10 

da 96 a 109: 

punti 8 

da 66 a 95: 
punti 6 

12 8 8 8 8 8 10 

Per diploma  
di laurea 
triennale 

coerente  ai 
contenuti 

didattici del 
modulo 

       



 

 
Il futuro siamo noi 

formativo a 
cui si fa 

riferimento 
VOTO  DI 
LAUREA 

110 e lode: 
punti 10 

110: punti 8 
da 96 a 109: 

punti 6 
da 66 a 95: 

punti 4 
Dottorato di 

ricerca 
inerente ai 
contenuti 

didattici del 
modulo 

formativo a 
cui si fa 

riferimento 
Max Punti 4 

       

Master 
universitario di 
I o II livello 
inerente al 
profilo 
richiesto 
Per ogni Master 

o diploma 
Punti 2,00 

max punti 10 

2 1  6 2   

Corso di 
perfezioname

nto post-
laurea di 

durata almeno 
annuale con 
esame finale 
inerente al 

profilo 
richiesto  

Per ogni corso 
Punti 1,00 

max punti 2 

 2 1 2  2  

Pubblicazioni 
di testi e/o 

 6   8   
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opere nel 
settore 
specifico 
Punti 2 per ogni 
pubblicazione 
fino ad un max 

di punti 10. 

Corso di 
formazione in 
qualità di 
discente di 
almeno 25 ore 
inerente al 
profilo 
richiesto 

punti 5 

 1  3 4 3 2 

Esperienza 
pregressa, in 
qualità di 
esperto, svolta 
nell’ambito di 
progetti 
PON/POR, 
attinente al 
percorso 
formativo. 

Punti 1 per 
esperienza max 

punti 10 

10 10 6 8 10 3 5 

Esperienza 
annuale 
lavorativa nel 
settore 
attinente 

Punti 1 per 
esperienza 

max punti 10. 

7 10 10 10 10 10 6 

Competenze 
informatiche 
certificate 
rilasciata da 
Enti 
riconosciuti ( 
EIPASS – ECDL 
– EIPASS- LIM ) 

punti 1 per 

3  1 1  3 3 
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ciascun titolo 
max 

punti 3 

Coerenza del 
Piano di 
progettazione 

Max Punti 20 
(ad 

insindacabile 
giudizio della 
Commissione) 

15 20 15 20 20 15 15 

TOTALE 
PUNTEGGIO 

49 58 41 58 62 41 41 

GRADUATORIA 

MODULO “DAL VESUVIO AL MARE 1” 

ORDINE Docente Punti  

1 Nave Adriana 62  

2 Di Maio Enrico 58 Precede per età  

3 Gaglione Annalisa 58  

4 Armenante Nicoletta 49  

5 Catalano Ferdinando 41 Precede per età  

6 Servino Francesco 41 Precede per età  

7 Sannino Domenico 41  

 

MODULO “DAL VESUVIO AL MARE 2” 

CANDIDATI  
 

Armenante 
Nicoletta 

Catalano 
Ferdinando 

Gaglione 
Annalisa 

Sannino 
Domenico 

  

 PUNTI PUNTI PUNTI PUNTI PUNTI PUNTI 
Per diploma di laurea 
vecchio ordinamento 

o specialistica 
coerente ai contenuti 
didattici del modulo 
formativo a cui si fa 
riferimento (minimo 

quadriennale) 
VOTO  DI LAUREA 

110 e lode: punti 12 

110: punti 10 

da 96 a 109: punti 8 

da 66 a 95: punti 6 

12 8 8 8   

Per diploma  di laurea 
triennale coerente  ai 
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contenuti didattici del 
modulo formativo a 
cui si fa riferimento 

VOTO  DI LAUREA 
110 e lode: punti 10 

110: punti 8 
da 96 a 109: punti 6 
da 66 a 95: punti 4 

Dottorato di ricerca 
inerente ai contenuti 
didattici del modulo 
formativo a cui si fa 

riferimento 
Max Punti 4 

      

Master universitario di 
I o II livello inerente al 
profilo richiesto 

Per ogni Master o 
diploma 

Punti 2,00 
max punti 10 

2  6    

Corso di 
perfezionamento post-

laurea di durata 
almeno annuale con 

esame finale inerente 
al profilo richiesto  

Per ogni corso 
Punti 1,00 

max punti 2 

 1 2 2   

Pubblicazioni di testi 
e/o opere nel settore 
specifico 

Punti 2 per ogni 
pubblicazione 

fino ad un max di punti 
10. 

      

Corso di formazione in 
qualità di discente di 
almeno 25 ore 
inerente al profilo 
richiesto 

punti 5 

  3 3   

Esperienza pregressa, 
in qualità di esperto, 
svolta nell’ambito di 
progetti PON/POR, 

10 6 8 3   
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attinente al percorso 
formativo. 

Punti 1 per esperienza 
max punti 10 

Esperienza annuale 
lavorativa nel settore 
attinente 

Punti 1 per esperienza 
max punti 10. 

7 10 10 10   

Competenze 
informatiche 
certificate rilasciata da 
Enti riconosciuti ( 
EIPASS – ECDL – 
EIPASS- LIM …) 
punti 1 per ciascun titolo 

max 
punti 3 

3 1 1 3   

Coerenza del Piano di 
progettazione 

Max Punti 20 
(ad insindacabile giudizio 

della Commissione) 

15 15 20 15   

TOTALE PUNTEGGIO 49 41 58 41   
GRADUATORIA 

MODULO “DAL VESUVIO AL MARE 2” 

ORDINE Docente Punti  

1 Gaglione Annalisa 58  

2 Armenante Nicoletta 49  

3 Catalano Ferdinando 41 Precede per età 

4 Sannino Domenico 41  

Contro la graduatoria provvisoria è possibile presentare ricorso al Dirigente Scolastico entro 15 
giorni dalla sua pubblicazione. Trascorsi i quali sarà pubblicata la graduatoria definitiva. 

Il presente Decreto viene pubblicato in data odierna contestualmente:  
1-All’Albo on line dell’Istituto;  
2-Sito web scuola sezione - Amministrazione Trasparente 

Il Dirigente Scolastico  

Prof. Raffaele Palomba 
(firma autografa sostituita a 

 mezzo stampa ai sensi 
 dell’art. 3, comma 2, del  

D.L.vo 39/1993) 


