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Prot.3002/IV.5 Torre del Greco 27/07/2018

ALL'ALBO DELLA SCUOLA
AL 5{TO WEB

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
l'apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID/3504 del 31 marzo 2017 "Potenziamento della
Cittadinanza europea”, Asse | - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi.

(Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base.

Sottoazione 10.2.2A Cittadinanza Europea- propedeutica al 10.2.38 e al 10.2.3C.

Azione 10.2.3: Azioni di internazionalizzazione dei sistemi educativi e mobilita (percorsi di apprendimento
linguistico in altri Paesi, azioni di potenziamento linguistico e di sviluppo del CLIL...), anche a
potenziamento e complerentarita con il Programma Erasmus +

10.2.38B - Potenziamento linguistico e CLIL - 10.2.3C - Mobilita transnazionale

10.2.2A-FSEPON-CA-2018-264
“INSIEME PER IL NOSTRO FUTURO"

10.2.3B-FSEPON-CA-2018-226
“EUROPEAN GEOGRAPHY IN ENGLISH"

BANDO PER SELEZIONE ESPERTI INTERNI PER LA FORMAZIONE
A.S.2018/2019
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'avviso Fondi Strutturali Europei— Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e
ambienti per l'apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. ACODGEFID/3504 del 31 marzo 2017
"Potenziamento della Cittadinanza europea”, Asse | - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi.
(Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base.
Sottoazione 10.2.2A Cittadinanza Europea- propedeutica al 10.2.38 e al 10.2.3C.
Azione 10.2.3: Azioni di internazionalizzazione dei sistemi educativi e mobilita (percorsi di apprendimento
linguistico in altri Paesi, azioni di potenziamento linguistico e di sviluppo del CLIL...), anche a
potenziamento e complementarita con il Programma Erasmus +

10.2.38 - Potenziamento linguistico e CLIL - 10.2.3C - Mobilitd transnazionale

VISTA la Nota del MIUR, Prot. n. AOODGEFID/23605 del 23/07/2018, con cui si comunicava a
questa Istituzione Scolastica che il Progetto da essa presentato, collocato utilmente nella
graduatoria approvata con Provvedimento del Dirigente dell’Autorita di Gestione Prot.
AOODGEFID\19591 del 14/06/2018, & formalmente autorizzato;

VISTI i Codici Identificativi assegnati 10.2.2A-FSE PON-CA-2018-264 e 10.2.3B-FSEPON-CA-2018-
226;

VISTA ia Nota Prot. AOODGEFID\prot. 38115 del 18/12/2017 “Chiarimenti e approfondimenti per
Fattuazione dei progetti a valere sul FSE”;

VISTE le Note Prot. AOODGEFID\34815 del 02/08/2017 e Prot. AOODGEFID\35926 del!
21/09/2017 “Attivita di formazione: chiarimenti sulla selezione degli esperti e relativi
aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale”;

VISTA la Circolare AOODGEFID n. 31732 del 25/07/2017, “Aggiornamento delle linee guida
dell’Autorita di Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di
importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota de! 13 gennaio 2016, n, 1588";

VISTI it Regolamento (UE) n. 1303/2013, art. 67, punto 1 comma b) e il Regolamento (UE) n.
1304/201, art. 14.1;

VISTO il “Regolamento d’Istituto per I'acquisizione di Contratti di lavori, servizi e forniture sotto la
soglia comunitaria”, verbale n°15 del Consiglio di Istituto del 30/10/2017 delibera n°3;

VISTO Il'art. 7 comma 6, lett. b) del D. Lgs. 165/2001;
VISTO il DPR 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D.I. N® 44 del 01/02/2001, Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTE le Note Prot. AOODGEFID\11805 del 13/10/2016 e AOODGEFID\3131 del 16/03/2017
relative agli obblighi di informazione e pubblicita;

VISTE le Delibere degli 00.CC., Consiglio di Istituto. prot. 995/I1.1 del 02/03/2017 e Collegio dei
Docenti. prot. 1619/Il. 3 del 06/04/2017;
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Bando di selezione per il reclutamento di figure professionali esperte, interne all’lstituzione
scolastica, in merito alle specificita e alle caratteristiche dei percorsi formativi programmati nel
progetto, come di seguito specificati:

N. 2 Esperti, per i seguenti percorsi formativo-laboratoriali destinati ad alunni della SCUOLA SECONDARIA DI

PRIMO GRADO
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Costituzio | INSIEME | N. 1 Esperti Laurea in Lettere N. 20/25 “Campi Flegrei” Di mercoledi
ne italiana f PER IL|30h Laurea in alunni di efo di
Trattati NOSTRO | complessive Giurisprudenza classe 2 e Via Campi Flegrei | sabato
europei,fun| FUTURO | (€ 70,00 lordi Laurea in Scienze 3
zionamento per ora) Politiche Da ottobre a
Parlamento Comprovate febbraio
italiano ed| esperienze
Istituzioni professionali
europee, Uso delle nuove
drafting tecnologie digitali
legislativo,
comparazio
ne tra
comgeten
ze nazionali
competen
ze europee.
Lingua EURO N. 1 Esperti Madrelingua N. 20/25 “Campi Flegrei” Di mercoledi
straniera PEAN 60 h Laurea in lingua alunni 20 efo di
GEOGRA | complessive straniera (Inglese}e | diclasse2 | Via Campi Flegrei | sabato
PHY IN | {€ 70,00 iordi titolo equipollentea | e3
ENGLISH | perora) madrelingua. Da ottobre a
- Comprovate febhraio
esperienze
professionali.
Metodologia CLIL
Uso delle nuove
tecnologie digitali

ISTANZE — PROCEDURE DI SELEZIONE - CONTRATTO

Gli interessati dovranno far pervenire istanza per l'incarico che si intende ricoprire in carta
semplice, come da modello allegato (all. A), riportante:

- le generalita, la residenza, I'indirizzo completo di recapito telefonico, I'e-mail, il codice fiscale;
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- dichiarazione circa la disponibilita in caso di nomina a concordare la progettazione esecutiva
delle attivita con le altre figure coinvolte nel Progetto, nonché la gestione on line di tali attivita
comprensive delle prove di verifica in ingresso, in itinere e finali, della valutazione e certificazione
delle competenze acquisite, della metodologia didattica, degli strumenti ed i materiali relativi al
corso all'interno delle aree di gestione e monitoraggio dei Piani presenti nel sistema informativo
relativo alla Programmazione PON FSE 2014 - 2020.

Per esigenze organizzative gli esperti designati non potranno discostarsi dal calendario delle lezioni
proposto dall’Istituto, se non per eccezionali e motivate esigenze, pena I'immediata risoluzione del
contratto. Dovranno inoltre presentare la propria programmazione prima dell’avvio delle attivita
in occasione della prima riunione.

L'autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformita alla legge n. 196/2003 e successive
madifiche e integrazioni.

All'istanza andra allegato:
Curriculum vitae in formato europeo;
Fotocopia firmata del documento di identita e del codice fiscale;

Proposta progettuale del percorso formativo da realizzare, in linea con le indicazioni progettuali
del Piano presentato per la candidatura e consultabile sui sito della scuola: www.donnmilani.gov.it

La funzione professionale richiesta prevede lo svolgimento delle seguenti attivita:
- Sviluppare il progetto didattico inerente il modulo;

- Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente
Scolastico;

- Consegnare la programmazione didattico - formativa inerente il modulo darealizzare;

- Effettuare le lezioni nei giorni, nelle ore e nelle sedi definiti dal calendario del Piano Integrato,
assicurando la propria disponibilita per {'intera durata del progetto;

- Elaborare e fornire ai corsisti materiali sugli argomenti trattati;
- Predisporre le verifiche previste e la valutazione periodica del percorso formativo;

- Consegnare, a conclusione dell’incarico, il programma svolto, le verifiche effettuate e una
relazione finale sull’attivita.

Le istanze dovranno pervenire brevi manu, presso I'ufficio di protocollo che provvedera a rilasciare
regolare ricevuta o per posta certificata al seguente indirizzo naic8cz007@ pec.istruzione.it, entro

e non oltre le ore 12,00 del 03/08/2017. ’

Nelia richiesta, I'aspirante dovra indicare per quale progetto intende porre la propria candidatura.
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La selezione delle domande verra effettuata da una Commissione di Valutazione, presieduta dal
Dirigente scolastico, che, sulla base dei criteri deliberati dagli 00.CC. e delle tabelle di valutazione
allegate, procedera alla comparazione dei curricula presentati e alla formulazione di una
graduatoria di merito e, sulla scorta di questa, alla selezione delle figure da nominare per ciascun
Modulo.

Gli esiti della selezione saranno comunicati ai docenti prescelti secondo le madalita previste {ad
ogni docente sara affidato un solo incarico) e ia graduatoria relativa sard pubblicata all’albo della
Scuola sul sito web, entra il 07/08/2018 con possibilita di eventuale reclamo entro 3 giorni dalla
data di pubblicazione. In ogni caso gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola
candidatura purché il curriculum risulti corrispondente alle esigenze progettuali. Gli esperti
prescelti dovranno adeguatamente documentare quanto dichiarato. | documenti esibiti non
Verranno in nessun caso restituiti.

Le istanze saranno valutate secondo la seguente tabella di valutazione:

1 Per diploma di laurea vecchio ardinamento o specialistica coerente ai | 1.Minore di 90 Punti 13,00
contenuti didattici del modulo formativo a cui si fa riferimento 2.90-95 Punti 14,00
{minimo quadriennale) 3. 96-100 Punti 15,00

4. 101-105 Punti 16,00
5.106-110 Punti 18,00
6. 110 e lode Punti 20,00

2 Per diploma di laurea triennale coerente ai contenuti didattici del 1.Minore di 90 Punti 6,00

modulo formativo a cui si fa riferimento 2.90-95 Punti 7,00
3.96-100 Punti 8,00
4, 101-105 Punti 9,00
5. 106-110 Punti 10,00
6.110 e lode Punti 11,00

5 Master universitario di durata almeno annuale o diploma di Per ogni Master o diploma punti
specializzazione post-laurea di durata aimeno annuale attinenti 2,00
I"attivita richiesta, oggetto del presente bando fino ad un max di punti 10,00

6 Possesso di titoli specifici/corsi di formazione afferenti la tipologia Punti 1 per ogni titolo

dell’intervento fino ad un max di punti 10,00.

Pubblicazioni di testi /o opere nel settore specifico

Punti 2 per ogni pubblicazione
fino ad un max di punti 10,00,

7 Esperienza in qualita di esperto, docente o attivita di formatore Punti 1 per ogni esperienza
attinente il progetto in PON o POR fino ad un max di punti 10,00
8 Esperienza lavorativa nel settore attinente Punti 1 per ogni esperienza
fino ad un max di punti 10,00
9 Certificazioni Competenze Informatiche Punti 1 per ogni titolo

fino ad un max di punti 10,00

10 Coerenza della proposta operativa del percorso di
formazione

Punti 20 Max (ad insindacabile
giudizio della Commissione)

Totale punteggio

N.B.: A parita di punteggio prevale minore eta.

Ai docenti individuati sara conferito un incarico aggiuntivo sulla base di una lettera d’incarico. A
fronte dell’attivita svolta il compenso orario omnicomprensivo di qualsiasi onere fiscale e
previdenziale (compresi i contributi ai fini pensionistici) & fissato in € 70,00 (importo lordo stata). Il
compenso complessivo sara corrisposto solo dopo |'effettiva erogazione dei fondi comunitari. Non
saranno prese in considerazione eventuali richieste di interessi legali e/o oneri di alcun tipo per
ritardi nei pagamenti indipendenti dalla volonta di questa Istituzione Scolastica.
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ll presente avviso viene reso pubblico mediante affissione: all’Albo dell’Istituto e sul sito ufficiale
della scuola all’indirizzo web www.donmilani.gov.it.

L'attivita oggetto del presente Awviso Pubblico rientra nel Piano Offerta Formativa, ed &
cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo nell’ambito del Programma Operativo Nazionale 2014-
2020 a titolarita del Ministero dell'lstruzione, dell’Universitd e Ricerca — Direzione Generale Affari
Internazionali.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Margherita Contesso

(firma autografa sostituita a
mezzo stampa ai sensi dell’art. 3,
comma 2, del D.L.vo 39/1993)
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