{/" s} Istituto Comprensivo “Don Lorenzo Milani”

\@\ Scuola dell’'Infanzia, Primaria e Secondaria di primo prado Statale l’"!-—n
< - ‘h:@ 50059 TORRE DEL GRECO {hia)- Via Montedoro, 43 - Cod. Fiscale 95170070635 etk
SRR Cod. Meccanografico NAICSCZ007 Tel. 081/88241876 - Fux 081/8823859 -
Q v mailingic8c2C07 @istrusione.it - naic8c:007@pec.istruione.it
— ——— e e eyl
o e ‘ o e :
B 7 g Scuolaw N
Prot. 1060/IV.5 Torre del Greco, 01/03/2019

AVVISO PUBBLICO SELEZIONE ESPERTI PER LA REALIZZAZIONE DEL
PROGETTO DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI CITTADINANZA
GLOBALE “Sos Ben-Essere”

Awviso pubblico Prot. n. 3340 del 23-03-2017 per la realizzazione di progetti di potenziamento
delle competenze di cittadinanza globale Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 Asse | —
Istruzione — Fondo Sociale Europec (FSE) Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.5 — Sotto Azione
10.25A

Codice identificativo di progetto: 10.2.5A-FSEPON-PU-2018-414

CUP H57118000190007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto 'avviso pubblico 3340 del 23/03/2017 — Potenziamento delle competenze di
cittadinanza globale. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi - Azione
10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali — Sotto azione
10.2.5A Competenze trasversali- Candidatura N. 48822 3340 del 23/03/2017

Vista la nota MIUR- Prot. n° ACODGEFID N. 10010014 del 20/04/2018 relativa alla
graduatoria dei progetti FSE Obiettivo specifico 10.2.5 A-FSE PON;

Vista la nota prot. AOODGEFID/19600 del 14/06/2018 con la quale il MIUR -
Dipartimento per la Programmazione e la Gestione delle Risorse Umane,
Finanziarie e Strumentali Direzione Generale per Interventi in materia di Edilizia
Scolastica, per la Gestione dei Fondi Strutturali per l'lstruzione e I'ilnnovazione
Digitale Ufficio IV ha approvato le graduatorie dei progetti ritenuti ammissibili, di
cui all'Avviso Pubblico prot. 3340 del 23/03/2017

Vista la nota MIUR, Prot. n. ACODGEFID-23573 del 23/07/2018, con cui si comunica
a questa Istituzione Scolastica che il Progetto da essa presentato, collocato
utilmente nella graduatoria approvata con Provvedimento del Dirigente
dell’Autorita di Gestione Prot. AOQOODGEFID/19600 del 14/06/2018, &
formalmente autorizzato;

Vista la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente |'Aggiornamento
delle linee guida dell’Autorita di Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici
di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con
nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;

Vista la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in
merito alle Attivita di formazione ~ Iter di reclutamento del personale “esperto”
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e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;
Visto la nota prot.n. AOODGEFID 38115 del 18/12/2017 contenente Chiarimenti e
approfondimenti per I'attuazione dei progetti a valere sul FSE;

Visti i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del
suddetto progetto;

Visto il D.P.R. 275/1999 relativo al “Regolamentc recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni scolastiche, ai sensi della Legge 59/1997";

Visto il D.lgs. 165/2001 contenente “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Pubblica Amministrazione”;

Visto il D.l. 44/2001, rubricato “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

Visto la propria determina di assunzione a bilancio del finanziamento autorizzato,
adottata in data 10/09/2018 prot.n. 3446/VI.1.

Visto il Regolamento CE n. 1159/2000 del 30.05.2000, relativo alle Azioni informative

e pubblicitarie a cura degli Stati membri sugli interventi dei Fondi Strutturali e
all'allegato sulle modalita di applicazione;

Viste le Delibere degli OO.CC.: C.d.ISTITUTO n°3 del 07/03/2017 e del C.Docenti. n°4
del 26/04/2017;

Vista la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 23 del 28/12/2018 con la quale é stato
approvato it PTOF per I'anno scolastico;

Visto la Delibera n. 1 del 14/02/2018 di approvazione del Programma Annuale
dell’'esercizio finanziario 2018 nel quale & inserito il Progetto autorizzato e
finanziato;

Visto I'avviso per reclutamento di Docenti interni, Prot. 3006/IV. 5 del 30/07/2018
pubblicato sul Sito Web Istituzionale nelia stessa data, con scadenza ore 12:00
del 06/08/2018;

Vista la dichiarazione del DS sull’esito della procedura per reclutamento Docenti
interni dalla quale si evince che la selezione & andata deserta (Prot. 3038 /IV.5
del 06/08/2018)

EMANA

Il presente avviso pubblico avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa, di
N° 4 ESPERTI cui demandare le pertinenti e rispettive attivita finalizzate alla realizzazione, entro il
31 agosto 2019, di N° 4 moduli in cui si articola il progetto in oggetto specificato, alle condizioni e
secondo le modalita ed i criteri che qui di seguito si riportano.
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DESTINATARI

TIPOLOGIA | TITOLO DESCRIZIONE N. ESPERTI TEMPI
MODULO N. ORE SEDE
COMPENSO
Educazione “l la finalita generale del module & far N° 25 Da Marzo a
olimentare, | sapere | comprendere da un lato le implicazioni delle giugno
cibo e dei proprie sceite alimentari sulle risorse e ALUNNI N°1
territorio sapor| daII'aIt_ro '_sulla propr‘la salute, favort.endo la | CLASSI TERZE | ESPERTO 1|r‘|contro
” partecipazione attiva e creativa e SCUOLA N°®30ORE | settimanale:
1 alimentando, attraverso il gusto e |Ia PRIMARIA mercoledi
conoscenza dei prodotti della terra, |a crescita IMPORTO | (ore 13 - 15).
di cittadini autonomi e consapevoli, Il modulo LORDO:
& strutturato per il coinvolgimento di pil 70euro/ora sede
generazioni e mira a istituire piccole comunita DON MILANI
di apprendimento formate da studenti,
insegnanti, genitori, nonni e produttori locali
per far acquisire alle giovani generazioni
“saperi” legati alla cultura del cibo e alla
salvaguardia dell’ambiente.
Educazione “Il La finalita generale del modulo & far N° 25 N°1 Da Marzo a
alimentare, | sapere | comprendere da un lato le implicazioni delle ESPERTO giugno
cibo e dei proprie scelte alimentari sulle risorse e ALUNNI N° 30 ORE
o .| dall'altro sulla propria salute, favorendo la | CLASSI TERZE 1 incontro
territorio sapori L . ) .
" partecipazione  attiva e creativa e SCUOLA IMPORTO | settimanale:
2 alimentando, attraverso il gusto e la PRIMARIA LORDO: sabato
conoscenza dei prodotti della terra, |a crescita 70eurofora | (ore 09-11)
di cittadini autonomi e consapevoli. I modulo sede
& strutturato per il coinvolgimento di piu DON MILANI
generazioni e mira a istituire piccole comunita
di apprendimento formate da studenti,
insegnanti, genitori, nonni e produttori locali
per far acquisire alle giovani generazioni
“saperi” legati alla cultura del cibo e alla
salvaguardia dell’ambiente.
—
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Educazione " Dal Il modulo si articola in unita didattiche che N° 25 N°1 Da Marzo a
ambientale | Vesuvio | saranno realizzate tra gli spazi interni della ESPERTO giugno
al mare | scuola, laboratori, palestra e spazi ail’aperto ALUNNI N° 30 ORE
17 come il Parco nazionale del Vesuvio. Durante CLASSI 1 incontro
le attivitd all'aperto gli alunni verranno a QUARTE IMPORTO | settimanale:
contatto con ecosistemi naturalistici la cui SCUOLA LORDO: mercoledi
conoscenza scientifica verra approfondita in 70eurc/ora | (ore 13 - 15).
, ) PRIMARIA
aula. All’'aperto dovranno essere realizzate
esperienze di interpretazione della natura che, sede
attraverso la percezione e I'emozione, DON MILANI
stimoleranno l'apprendimento degli aspetti
naturalistici del territorio del Vesuvio e del
mare, con particolare riferimento allo sviluppo
di un approccio complesso alla lettura delle
relazioni tra le componenti degli ecosistemi. In
aula e in outdoor saranno realizzati laboratori
sui sensi, attivita ludiche, artistiche di musica e
biodanza e sara creato uno spot per
sensibilizzare la comunita alla tutela del
proprio ambiente. Al termine del percorso é
prevista una manifestazione finale in cui gli
studenti porteranno genitori e altri studenti
alla scoperta dei sensi, mostrando loro le
attivita svolte e i lavori realizzati e facendo
diventare loro discenti.
Educazione " Dal I modulo si articola in unita didattiche che N° 25 N°1 Da Marzo a
ambientale | Vesuvio | saranno realizzate tra gli spazi interni della ESPERTO giugno
al mare | Scuola, laboratori, palestra e spazi all'aperto ALUNN! N° 30 ORE
27 come il Parco nazionale del Vesuvio. Durante CLASSI 1 incontro
le attivita all'aperto gli alunni verranno a QUARTE IMPORTO | settimanale:
contatto con ecosistemi naturalistici la cui SCUOLA LORDO: sabato
conoscenza scientifica verra approfondita in 70eurofora | (ore 09 -11)
' . PRIMARIA
aula. All'aperto dovranno essere realizzate sede
esperienze di interpretazione della natura che, DON MILANI

attraverso la percezione e Vemozione,
stimoleranno |'apprendimento degli aspetti
naturalistici del territorio del Vesuvio e del
mare, con particolare riferimento allo sviluppo
di un approccio complesso alla lettura delile
relazioni tra le componenti degli ecosistemi. In
aula e in outdoor saranno realizzati laboratori
sui sensi, attivita ludiche, artistiche di musica e
biodanza e sara creato uno spot per
sensibilizzare la comunita alla tutela del
proprio ambiente. Al termine del percorso &
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prevista una manifestazione finale in cui gli
studenti porteranno genitori e altri studenti
alla scoperta dei sensi, mostrando loro le
attivita svolte e i lavori realizzati e facendo
diventare loro discenti.

Compiti dell’ESPERTO:

» Predisporre una progettazione dettagliata dei percorsi formativi nella quale siano
contenute finalita, competenze attese, strategie metodologiche, attivitd, contenuti,
scansione del modulo e prodotto finale, secondo gli obiettivi previsti dal Piano, da
presentare con ia candidatura.

» Utilizzare strategie didattiche innovative e motivanti, che favoriscano l'inclusione e io

sviluppo deli’autostima.

Organizzare, con il supporto del tutor, attivita da effettuare all’esterno dell’Istituto.

Redigere un elenco di materiale didattico ef/o di facile consumo necessario alla

realizzazione del modulo.

# Monitorare il processo di apprendimento, con forme di valutazione oggettiva in ingresso,
in itinere e finale.

Y Y

» Collaborare con il G.O.P. e il tutor in relazione alle proprie attivita.

» Documentare puntualmente le attivita.

» Redigere relazione conclusiva sulle attivita del progetto.

» Concordare il calendario degli incontri con i responsabiii del progetto tenendo conto delle
esigenze della scuola proponente e in relazione alla necessitd di concludere tutte le
attivita entro i termini prescritti dal MIUR.

» Svolgere l'incarico in orario extracurricolare, secondo il calendario predisposto dal
Gruppo Operativo di Piano, assicurando Ja propria presenza negli incontri propedeutici
all'inizio delle attivita e nella manifestazione conclusiva del progetto.

~ Partecipare ad eventuali incontri in itinere indetti dal Gruppo Operativo di Piano.

~ Elaborare e fornire ai corsisti e al tutor materiale sugli argomenti trattati.

» Curare la tenuta dei registri per le parti di propria pertinenza.

~ Inserire nel Sistema quanto richiesto per la gestione informatizzata del progetto,

utilizzando la password individuale comunicata via mail dal Sistema stesso.

Art. 1 — Requisiti di ammissione e griglia valutazione

In ottemperanza al Regolamento che disciplina le modalitd di conferimento di incarichi al
personale interno ed esterno, cosi come approvato dal Consiglio di Istituto, i requisiti di
ammissione sono quelli indicati nell’Allegato B.

La Commissione stilera la graduatoria sulla base di quanto dichiarato all’ALL. B e, a parita di

punteggio tra i candidati, sara data precedenza al candidato pili giovane di eta.

= =

ﬂ ULV e Steeine nGé



Istituto Comprensivo “Don Lorenzo Milani”

Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondarna di primo grado Statale .
80059 TORRE DEL GRECO (NA)- Via Montedaro, 43 - Cod. Fiscale 95170070635 - e
Cod. Meccanografico NAICSCZ007 Tuel. 081/882:1876 - Fax 081/3824859 - £

e mail:naic8c2007 @istruzioneat - naicSc2007Epec.istiuzione.t

Art. 2. Periodo di svolgimento delle attivita ed assegnazione dell’'incarico

I moduli verranno svolti, presumibilmente, a partire dal mese di marzo 2019, e dovranno
essere completati entro Giugno 2019. La partecipazione alla selezione comporta 'accettazione,

da parte del candidato, ad assicurare la propria disponibilita in tale periodo.

Art. 3. Modalita e termini di partecipazione
L'istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (All. A - Istanza

di partecipazione; All. B — Scheda di autovalutazione; All. C - Piano di progettazione di dettaglio)
reperibili sul sito web dell'lstituto all'indirizzo www.donmilani.gov.it, firmata in calce e con
allegati il curriculum vitae in formato europeo e la fotocopia di un documento di riconoscimento,
pena l'esclusione, dovra pervenire brevi manu, presso |'ufficio di protocollo che provvedera a
rilasciare  regolare ricevuta o per posta certificata al seguente indirizzo
naic8cz007 @pec.istruzione.it.

La domanda dovra pervenire entro e non oltre le ore 13.00 del giorno 15/03/2019.

Sul’oggetto dell'istanza contenente la domanda e la relativa documentazione dovra essere
indicato la dicitura “ISTANZA SELEZIONE ESPERTI PON COMPETENZE DI CITTADINANZA GLOBALE"
Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza
del bando, anche se i motivi del ritardo sono imputabili a disguidi postali o a errato invio e/o
ricezione della email.

Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al
presente avviso.

Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida per il Modulo
richiesto.

Art. 4. Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

La selezione, tra tutte le candidature pervenute e riconosciute formalmente ammissibili, avverra
tramite valutazione comparativa dei Curricula in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze
maturate, ad insindacabile giudizio della Commissione presieduta dat Dirigente Scolastico, sulla
base degli elementi di valutazione indicati nella tabella di valutazione/autovalutazione allegata.
Gli esiti delia valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola www.donmilani.gov.it.
Avverso tale graduatoria sara possibile esperire reclamo, entro quindici giorni dalla sua
pubblicazione. Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, sara pubblicata la
graduatoria definitiva, avverso la quale sara possibile il ricorso al TAR o ricorso straordinario al
Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla pubblicazione stessa.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola candidatura presentata, purché
corrispondente alle richieste inserite nel presente bando.

Nel caso in cui due o piu candidati occupino la stessa posizione in una graduatoria relativa al
medesimo incarico, verra data precedenza al piu giovane di eta.

Di norma, potra essere conferito un solo incarico a candidato. Nel caso in cui dovesse pervenire
un numero di domande inferiore all’effettiva esigenza, I'istituzione scolastica potra assegnare
incarichi allo stesso candidato (in base alle candidature da lui presentate), compatibilmente con
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la gestione del calendario delle attivitd che dovranno concludersi entro il 31 agosto 2018.
L'approvazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane,
per ragioni di armonizzazione dell’'offerta formativa extrascolastica, di sola competenza
dell’Istituzione scolastica.

_' Scuolaw
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ART. 5 - Incarichi

Gli incarichi verranno attribuiti sotto forma di contratto di prestazione d’opera occasionale. La
durata dell'incarico & stabilita in ore. Il pagamento dei corrispettivi sard rapportato alle ore
effettivamente prestate e gli stessi saranno soggetti al regime fiscale e previdenziale previsto
dalla normativa vigente.

ART. 6 Compenso

La remunerazione sara determinata a seconda delle attivita da svolgere; il suo importo, in ogni
caso, non superera le soglie considerate ammissibili dalla normativa vigente: € 2.100,00
massimo, per i Moduli di 30 ore di prestazione, per un importo orario massimo di € 70,00/ora. Gli
importi si dovranno intendere comprensivi di IVA (se dovuta) e di altre trattenute di legge fiscali,
previdenziali, assistenziali e IRAP a carico dello Stato oltre che omnicomprensivi di tutte le spese
(vitto, alloggio, viaggio) eventualmente affrontate. Ai fini della liquidazione, le ore di servizio
prestate dovranno essere documentate da TIME SHEET che saranno consegnati al Dirigente
Scolastico unita- mente a tutta la documentazione prodotta. Non saranno prese in
considerazione eventuali richieste di interessi legali e/o oneri di alcun tipo per ritardi nei
pagamenti indipendenti dalla volonta di questa Istituzione Scolastica.

Art. 7 - Rinuncia e surroga
In caso di rinuncia all'incarico, da presentarsi entro due giorni dalla pubblicazione della

graduatoria definitiva, si procedera alla surroga utilizzando la relativa graduatoria.

Art. 8 - Revoca dell’incarico
In caso di assenza ripetuta, di incompetenza o di non assolvimento degli obblighi connessi
all'incarico, il Dirigente Scolastico pud revocare I'incarico in qualsiasi momento.

Art. 9 - Diffusione dell’avviso e delle relative graduatorie
Il presente Awviso viene reso pubblico sul Sito ufficiale della scuola (www.donmilani.gov.it),
all'albo on line, ed inoltro a mezzo mail alle 11.SS. di Napoli e provincia.

ART. 10 - Trattamento dati personali

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DE! DAT! PERSONALI Al SENSI DELL’ART. 13D. L.gs n.
196/2003

Tutti i dati personali di cui I'lstituto comprensivo “Don Lorenzo Milani” venga in possesso in
occasione dell'espletamento dei procedimenti selettivi, saranno trattati ai sensi del D. L.vo n.
196/2003. La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al
trattamento dei propri dati personali, compreso gli eventuali dati sensibili (art. 4, comma 1,
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lettera d) del D. Lgs 196/2003) a cura del personale di segreteria preposto alla conservazione
delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di selezione. Gli stessi
potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un concreto e legittimo
interesse nei confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art.
22 della L. n. 241 del 7 agosto 1990,

Le istanze di candidatura dovranno contenere I'assenso al trattamento dei dati.

Il responsabile del trattamento dei dati & il Direttore SGA dell’l.C. “Don Lorenzo Milani”.

Art. 11 - Rinvio
Per quanto non previsto nel presente bando si fa espresso riferimento alla vigente normativa
nazionale e comunitaria.

Per la presentazione della/e candidatura/e, si allegano:
- Modello istanza di partecipazione (ALL: A).
- Tabella di valutazione/autovalutazione titoli (ALL: B).

Il Dirigente Scolastico

Prof. Raf{aele Palomba
{firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi

o dell'art. 3, comma; 2, del D.L.vo 39/1993
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Allegato A: istanza di partecipazione

Al Dirigente Scolastico
Prof. Raffaele Palomba
dell’l.C. Don Lorenzo Milani
di Torre del Greco

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione ESPERTO ESTERNO per I'attivazione di
percorsi formativi afferenti al Progetto di potenziamento delle Competenze di
Cittadinanza globale “Sos Ben-Essere”

H1/L2 SOMEOSEIIELO/ B cuveeeeeeeee e eeeeseenessssesessenseesssses ses aasassnssne sassas oot essnsesssasses shessnessnsnsesnssnsosensssssnens
INBEO/A Bureeeierirseereeceere s sressnsssessesssssesssrssessesssssns sessosssssssssssnsases [lasesssnssnsrnsessasesssasseesasesnsnsesasoses

RESIAENTE N c.eeeee et cereenrcee st serassesae e ssesssaer st aesan s sansssssesreseesenns C.a.P: ettt eans

In riferimento al Bando indetto in data 28/02/2019 prot. /1052/1V.5 per il reclutamento di
ESPERTI ESTERNI " Progetto di potenziamento delle Competenze di Cittadinanza globale “Sos
Ben-Essere”

CHIEDE
di essere ammesso/a alla procedura di selezione di cui all’'oggetto e di essere inserito/a nella
graduatoria di:

Modulo"ll sapere dei sapori 1"

Modulo"ll sapere dei sapori 2"
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Modulo"Dal Vesuvio al mare 1"

Modulo" Dal Vesuvio al mare 2"

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole
delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice
Penale e dalle Leggi speciali in materia e preso atto delle tematiche proposte nei percorsi
formativi
DICHIARA
sotto la propria responsabilita quanto segue:
v Didare il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D. L. n. 196/2003, solo ai
fini istituzionali e necessari per I'espletamento delle procedure relative al progetto.
v" Di essere disponibile a svolgere le attivita previste dal progetto e a partecipare alle
riunioni di coordinamento ritenute necessarie dal G.0.P.I..
¥" Di assicurare le prestazioni per tutta la durata del corso, compresa 'eventuale
manifestazione finale.

v" Di essere in possesso dei Titoli che emergono dal curriculum e che indica con il relativo
punteggio nella tabella di valutazione, allegato B del bando.
v" Di impegnarsi ad utilizzare !a piattaforma “Gestione progetti PON Scuola”, attraverso cui

inoltrare, in tempo reale, tutti i dati relativi alle attivita.
v' Aver preso visione dell’ Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.

Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita
di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e
Istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in
particolare di:
— di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'lstituto e
di altro personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di recilutamento, alla
comparazione dei curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati.

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda:

v Curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto, contenente esclusivamente i
titoli e le esperienze valutabili ai fini della selezione ed indicati all’'Allegato B - Tabella di
Valutazione.

Copia di un documento di identita valido.

Copia del Codice Fiscale.

Fotocopia di ogni altro documento valido ai fini della selezione.

Allegato A; Allegato B; Allegato C.
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---------------------------------------------------------------------------

Allegato B: scheda di autovalutazione

Punti Punti
attribuiti attribuiti
dal dalla
candidato | commissione
TITOL Per diploma di laurea vecchio ordinamento | VOTO DI LAUREA
Dl 0 specialistica coerente ai contenuti [ 110 e lode: punti 12
STUDIO didattici del modulo formativo a cui si fa 110: punti 10
» riferimento (minimo quadriennale) da 96 2 109: punti 8
(*si da 66 a 95: punti 6
valuta 1 - -
solo Per diploma di laurea triennale coerente | VOTO DI LAUREA
titolo) ai contenuti didattici del modulo formativo | 110 e lode: punti 10
a cui si fa riferimento 110: punti 8
da 96 a 109: punti 6
da 66a95:punti 4
PUNTI Punti Punti
attribuiti attribuiti
dal dalla
candidato | commissione
FORMAZIONE Dottorato di ricerca inerente ai Max Punti 4
SPECIFICA contenuti didattici del modulo
{*Oltre alla formativo a cui si fa riferimento
formazione - Master universitario di | o |l livello Per ogni Master o
specifica, anche | inerente al profilo richiesto* diploma
formazione Punti 2,00
relativa a: max punti 10
didattica - Corso di perfezionamento post- Per ogni corso
laboratoriale, laurea di durata almeno annuale Punti 1,00
didattica con esame finale inerente al profilo max punti 2
innovativa, richiesto*
didattica Pubblicazioni di testi e/o opere nel Punti 2 per ogni
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inclusiva, settore specifico pubblicazione
educazione fino ad un max di
ambientale, punti 10,
cittadinanza Corso di formazione in qualita di Punti 1 per ogni
attiva, discente di almeno 25 ore inerente titolo max
progettazione e | al profilo richiesto* punti 5
valutazione per
competenze,
ecc.)
ESPERIENZE Esperienza pregressa, in qualita di Punti 1 per
PROFESSIONALI | esperto, svolta nell’ambito di esperienza max
progetti PON/POR, attinente al punti 10,
percorso formativo.
Esperienza annuaie lavorativa nel Punti 1 per
settore attinente esperienza
max punti 10.
Competenze informatiche | punti 1 per ciascun
certificate  rilasciata da  Enti titolo max
riconosciuti { EIPASS — ECDL - punti 3
EIPASS-LIM ...}
Coerenza del Piano di Max Punti 20
progettazione {(ad insindacabile
giudizio della
Commissione)
PUNTEGGIO MASSIMO: punti
89
———— T — e T T
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Allegato C

Al Dirigente Scolastico

Prof. Raffaele Palomba

dell'l.C. Don Lorenzo Milani

di Torre del Greco

PIANO DI PROGETTAZIONE D} DETTAGLIO
DATI ESPERTO
COGNOME NOME
C.F.:

1. IL PROGETTO

Titolo del Progetto: BEN-ESSERE

N° destinatari previsti: 25

Sede: Don Lorenzo Milani — Via Montedoro, 43 Torre del Greco

Tempi previsti: MARZO- GIUGNO

Obiettivi Formativi Specifici:

Obiettivi Trasversali:

Risultati Attesi:

B) COERENZA DEL PERCORSO PROGETTUALE

1. Articolazione e contenuti del progetto {da scandire in 30 incontri di 2
ore)

Attivita previste Metodologie Ore
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2. Linee metodologiche

Utilizzo di materiali didattici e tecnologici (indicare I'approccio utilizzato, le modalita
didattiche, i materiali e i supporti tecnologici necessari allo svolgimento delle attivita

3. Modalita di valutazione dell’apprendimento (indicare strumenti,
modalita di applicazione e tempistica

C) DISSEMINAZIONE FINALE DEL PERCORSO PROGETTUALE

Presentazione del lavoro svolte (indicare cosa si presenta con il coinvolgimento degli alunni
partecipanti, nell'incontro finale per documentare il percorso e la valenza dell'iter
formativo svolto}.

DATA

FIRMA
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