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Prot.2439/iv.5 Torre del Greco, 31/05/2019

ALL’ALBO DELLA SCUOLA
AL SITO WEB

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nuazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
l'apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID/3504 del 32 marzo 2017 “Potenziamento deila
Cittadinanza europea”, Asse | - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi,

(Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base.

Sottoazione 10.2.2A Cittadinanza Europea- propedeutica al 10.2.38 e al 10.2.3C.

Azione 10.2.3: Azioni di internazionalizzazione dei sistemi educativi e mobilita (percorsi di apprendimento
linguistico in altri Paesi, azioni di potenziamento linguistico e di sviluppo del CLIL...), anche a
potenziamento e complementaritd con il Programma Erasmus +

10.2.38 - Potenziamento linguistico e CLIL - 10.2.3C - Mobilitd transnazionale

10.2.2A-FSEPON-CA-2018-264
“INSIEME PER IL NOSTRO FUTURO”
CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA OCCASIONALE ESPERTI ESTERNI
CiG Z281289F200

TRA

LC. DON LORENZO MILANI (con sede legale in Torre del Greeo (NAPOLID Via Montedoro
n.43, Cod. fisc. 95170070635 codice meceanografico NAICSCZ007 d’ora in poi
denominato Istituto, rappresentate dal Divigente Scolastico RAFFAELE PALOMBA
¢
Associazione United Network Europa rappreseniata dali’ Avy., Riceardo Messina in qualita di Presidente, con
sede in Roma, Via Parigi n. 11, Cap 00185, Codice Fiscale 97857100586, e Partita Iva . 13513131006.

VISTA la Nota del MIUR, Prot. n. ACODGETITY 23603 det 23,07/201%. con cui si comunicava a questa Istituzione
Scolastica che il Progetio da essa presemiato, coliocate utiliziente nella graduatoria approvata con
Provvedimeno del Dirigeme dell’ Avioria ¢ Gestione Prot. ACODGEFIDV1959] del 14/06/2018. ¢
formalmienie autorizzato;

VISTIE i Codici Edentificativi assegnati F0.2.2A-FSEPON-CA-2018-264 ¢ 10.2 3B-FSEPON-CA-2018-226;
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VISTA la Nota Prot. ACODGEFID\prot. 38115 del 187122017 ~Chizrimenti e approfondimenti per I"attuazione dei
progett a valere sul FSE™:

VISTE e Note Prot. AQODGEFIDA4315 del 02/08/2017 ¢ Prat, AOODGEFID\3I3926 del 21/09/2017 *Attivita di
formazione: chiarimenti sutla selezione degli esperti ¢ relaiivi aspetti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale™

VISTA la Circolare AOODGEFID n. 31732 del 25/07/2017. ~Aggiomamento deile linee guida dell” Autorita di
Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi ¢ torniture di importo inferiore atla soglia
comunitaria diramate con nota del {3 gennaio 2046, 1. 15887,

VISTI it Regolamento (UE) n. 130372013, art. 67, punto | comma b) e il Regolamento (UE) n. 1304/201, art. [4.1;

VISTO il “Regolamento d’istituto per I'acquisizione di Contratti di lavori.servizi e forniture sotto la soglia
comunitaria™, verbale n”15idel Consiglio di Istituto del 30/10/2017 delibera n°3;

VISTO Fart. 7 comma 6. lett. b) del D.Lgs, 163/2001;
VISTO il DPR 273/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO it D.1. N° 44 del 01/02/2001, Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTE fe Note Prot. AOGODGEFID 1805 del 13/10:2016 ¢ AOODGEFID3 131 del 16/03/2017 relative agli obblighi
di informazione e pubblicita:

VISTE e Delibere degli O0.CC.. Consiglio di fstituto, prot. Y93/18.1 del 02/03/2017 eCollegio dei Docenti.prot.
1619/11. 3 del 06/04/2047;

VISTA la deterimina in affidamento diretto prot.2380/V1.2 dei 296.45.2019

st conviene e si stipula quanto seguc
Art. 1 =Validita delle premesse che costituisceno parte integrante ¢ sostanziale del presente contratto.

Art. 2-0GGETTO DEL CONTRATTO
L*Organizzazione Uniied NeiworkNETWORK, indiv iduataguale ESPERTO ESTERNOsi impegna a fornice all’Istituto
“in forma autonoma ¢ senza alcun vineolo disubordinazione, attivitd per la realizzazione del Progetto 10.2.2A-
FSEPON-CA-2018-264"INSIEME PER IL NOSTRO FUTURO.

Tale attivita formativa é espressamente riconosciuta dalimistituto, anche ai sensi dell’art. 10 ¢. | n. 20 del D.P.R. n, 633
del 1972, in conformita a quanto indicato dalta Circolare 22/E del 18.3.2008 dell’Agenzia delle Entrate, ed esercitera il
controllo ¢ vigilanza sul corretio svolgimento dello stesso, anche attraverso proprio docente dell’istituto, referente del
progetto.

Le lezioni saranno tenute dall’ esperto esterno presentato da United Network Europa, di seguito specificato:

« Esperto esterno: ALESSANDRO D'ANNAL nata il 23:04/1994 ¢ residente in Via Campanariello n. 19, Casavatore,
80020 - Napoli - tel.: (+39)3314758167 — mail: dannaig unilednetwork. it

L ativitadovra svolgersi presso Ia sede centrale deli%istituto in orario extrascolasticosecondo un calendario da
concordare ¢ da realizzare nell’ambito del modulo formativo.Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere
preventivamente autorizzate dal Dirigente scolastico deli*Istituto.su richiesta scrifta ¢ documentata. L'esperto si impegna
atrattare ke tematiche indicate nel progetio per il conseguimento degliobiettivi stabiliti.L accettazione deli’incarico da
parie dell’¢sperto comporta Fobbligo di:

I Redigere un progetto didattico relativamente alle 1tematiche previste dal Modulo:
2.Partecipare agli incontridi programmazione ¢ verilicaper organizzazione dei modutiformativi presso I'istituto;

3. Tenere ghi incontri formativi sulle specifiche tematiche ogeetto dell”incarico ricevuto, secondo il calendario stabilito
dalla Scuola conferente;

4.Collaborare alla somministrazione on line di un questionario in itinere ed uno finale al fine di verificarel’andamento e
gli esiti della formacione e delle attivita didattico-organizzative.

S.nteragire con il Relerente Valutazione per il monitorageio ¢ la valutazione dell”impatio e dei risultatidelle attivita.

6.Inserire dati ¢ informazioni richigsie sul registro didattico ¢ sulla piattaforma online PON-GPU INDIRE 2014-2020,
utilizzando unapassword individuale che sard comunicata all’avvio delle atiivita

7. Monitorare il processo di apprendimento. in collaborazione con il tutor.

8. Di non trovarsi in regime di incompatibilita, tale da impedire VetVettuazione della prestazione professionale, oggetto
del presente contraito.8. Vigilanza sueli alunm ad esso altidati nell’ambito dell’intervento didatticocui alpresente
contratto,
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9.Predisporre la relazione finaie sull’intervento svoltc ¢ a scheda analitica delle compelenze acquisite per
ciascunainnne,

10.Comunicare I'eventuale ridezione del numero dei corsisti

Art. 3-COMPENSO

It corrispettivo della prestazione vienie stabilito ineuro 76,00lordustaloonnicomprensivo, per ogni ora effettuata ¢
soggetto al regime fiscale ¢ previdenziale previsto dalla normativa vizente, fino o un massimo di 30 h.

L'Istituto. a fronte delle attivita svoite. per n. 30 ore complessive al costo orario omnicomprensivo di € 70,00 all’ora.
dall’esperto esterno per conto di United Network Europa, si impegra a corrispondere allo stesso Ente il compenso di
€2.100,00 {duemilaecento/00 curo).

La fiquidazione del corrispettivo sard commisurata al numero ielle ore effettivamente svolte.come risultante dai fogli di
presenza /o registro firma. stante Ja presenza deghi alunni necessaria per garantire la realizzazione del percorso
formativo.Gli emolumenti previsti dal Piano Finanziaric autsrizzato saranno cotrisposti a seguito dell’effettiva
crogazione dei fondi comunitari. 1. incarico potrd essere revocato in qualunque momento, senza preavviso ed indennita
di sona. per fatti ¢/0 motivi organizzativi. teenico-operativi ¢ finanziari che impongano I"annullamento delle attivita
progetuali.fl pagamento del compenso complessivo avverra a chiusura e rendicontazionedel progetto, adaccreditamento
der fondi da parte del MIUR. previe verifiche amministrative esperite con esisto tavorevole; esso verra espletato con
mandato di pagamento a mezzo bonifico bancario su conio covrente dedicato,efo previ'lprcs.t.nt'vione di eventuale
fatturazionen modalita cletironicada parte delf'esperto (11 bollo e le spese di bonifico si intendono a carico deli’esperto).
intestata a questo Istitutoscolastico. L’ espertose emette finturezione elettronica deve indicare obbligatoriamentei
seguenti daticodice del progetto. titolo del modulo formativo.codice CUPe le ore effettivamente svolte. L. espertoé
tenuto a rilasciare dichiarazione di cui all’art.3 della Legge 136/2010 riguardante |a tracciabilita dei flussi finanziari, e si
impegna a utilizzare un conto corrente dedicato hancario o postale acceso presso una banca o presso la societi Poste
laliane SpA anche in via non esclusiva alle commesse pubbliche. L importo pattuito potra essere ridotto in proporzione
alle ore realmente effettuate dall'uspcrloe che risulting das registro detle presenze del corso. 1 compensooranop'mullo
per lincarico deve intendersi fisso ed invariabile:é escluse quindi gualsiasi clausola di revisione, variazione o
aggiornamento. Ai fini della liquidazione I'Esperto doved aticstare il caricamento sulla piattaforma ministeriale GPU dei
dati richiesti ¢ il completamento di tutie le parti che gli competono, presentando alla Segreteria dell*Istitute la seguente
documentazione:

b1 Registro finma debitamente compilata e finnato. con annessa dichiarazione delle ore effettivamente svolte.

2) Relazione conclusiva sul percorso formativo nella quale deve indicare obbligatoriamente attivita svolte, obiettivi
raggiunti per ciascun alievo partecipante all anivita formativa, valutazione dell’impatto del progetto sugli alunni
coinvolti in terminidi competenze acquisite. eventuali problematiche riscontrate.

Art. S-DURATA DEL CONTRATTO

I presente contratto ¢ valido a far data dall'atto di stipula sino al completamento delle attivitarichieste.
presumibilmentestimate al 30/06/2018, salvo diverse calendarizzazioni concordatedalle parti a modifica della
programmazione iniziale. e non sono previsti rinnovi taciu, £ fatto espressoe divieto all’Esperto di cedere wtalmente o
parzialmente il presente contratto. L’ inadempimento alia presente obblizazione comporteri la risofuzione di diritto del
presente contratto ai sensi del successivo art, 6.

Art. STRATTAMENTO PREVIDENZIALE

I presente contratio non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale né atrattamento di fine rapporto
dellesperto provvederd in proprio alle eventuali coperireassicarative per infortuni e responsabilita civili.nonché il
versamenio di contributi ¢/o pagamenti agli Enti ]’JerOSli coime da normativa di legge prevista in materia
tenendosollevato e indennellstituto da ogni eventuale ricorso o pn.tu;a risarcitoria.

Art. 6-RISOLUZIONE CONTRATTO

L’ facolta dell’Istituzione Scolasticairescindere anticipatamente in qualsiasi momento dalcontratto, qualora
I"espertocontravvenga m"lusnf'nmﬁlenle alle condizions di cui alVart. 2.ovvero a norme di leg"e o aventi forza di
legge.il contrattosintende risolto di diritio ai sensi eper gli efictti del codice civile.La rescissione avverra con lettera
raccomandata.ovvero P.E.C.. indicanite fa motivazione ed avia effetto immediato dalta data diricezione da parte
deil’esperio.L'esperto incaricato € tenuto af rispetto delle novme previste dal codice di comportamento dei
pubblicidipendenti at sensi deli’art. 3 comma 2det D.P.R. 16 zprile 2613, n. 62. In caso di violazione degli obblighi
previsti dal codice di cui sopra, il contratto ¢ risolte con efletio immediato.

Art. T-RISERVATEZZA

L'Espertoc tenuto al riserbo sulle informazioni niservate ¢ confidenziali ricevute ¢ a conservarle con misure di sicurezza
¢ un grado di attenzione non inferioria quelli applicati alle propric informazioni riservate, garamtendo una adeguata
protezione contro la diffusione. la riproduzione o 'milizzo non autorizzati. L Istituto/Committente. in particolare. ¢
Fesclusivo titolare delle proprie informazioni riservate e confidenziali divulgate e delle teenologie e dei diritti di cui al
presente incarico, quali tutte te informazioni che it Conmmiitenicstesso comunica 2l ricevente sotto forma di documenti o
altro materiale anche chie non sianochiaramente contrasseanate con fa dicitura: “RISERVATO™. In alcun modo,
pertano. l'incaricatosard antorizzato a dare diffusione o/o divulpyzione delleinformazioni riservate e
confidenzialidell" Fstituto/Committente, vincolandosi alla massima riservalezza e sicurezza nel trattamentodi dati,
informazioni. documenti. procedure efo qualsivoglia altra informazione riservata e confidenziale relativa Uattivita del
predetto Istituto increne i presente incarico. divulgate ¢/omesse 2 disposizione per la fornitura delle attivita
commissionate all'incarizato medesimo,
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