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Prot.n. 4¥1 /IV.5 Torre del Greco, 31 gennaio 2020

A tutti i docenti
di Scuola Primaria e Secondaria di Primo Grado

All'Albo dell'istituzione Scolastica
Agli At
Al sito web d’Istituto

Oggetto: ELENCO PARTECIPANT! E GRADUATORIA PROVVISORIA VALUTATORE INTERNO PER

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

PROGETTO " NUQVI SPAZI D'INCONTRO” PROGRAMMA SCUOLA VIVA — tV ANNUALITA -
P.0.R. Campania FSE 2014-2020 Asse Il — Ob. Spec. 12 — Azione 10.1.1 — C U 382/4 -
Codice (CUP) H57119000560007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Dirigenziale n. 783 del 08/07/2018 (BURC n. 39 del 8 luglio 2019} di
approvazione dell'Avviso per la Manifestazione di interesse per aderire alla IV Annualita
del Programma “Scuola Viva";

i Decreti Dirigenzialin. 1135 del 5/11/2019 e n. 1196 del 19/11/2019, relativi agli elenchi
dei progetti ammessi a finanziamento, nei quali risulta essere inserito il progetto
“NUOVI SPAZ! D'INCONTRO” dell'Istituto Comprensivo “Don Lorenzo Milani” di Torre del
Greco C U 382/4 — Codice {CUP) H58H19000360007;

il Decreto Dirigenziale n. 1277 del 06/12/2019 con il quale & stato approvato il relativo
schema di atto di concessione in linea con lo schema allegato al Manuale delle
Procedure di Gestione FSE vigente alla data di stipula del presente atto;

il Decreto Dirigenziale n. 1135 del 5/11/2019 con il quale é stato assunto I'impegno di
spesa a valere sulle risorse del POR Campania FSE 2014-2020 Asse Ill — Ob. Spec. 12 -
Azione 10.1.1 - C U 382/4 — Codice {CUP) H58H19000360007;

la stipula dell'atto di Concessione da Parte dell'lstituto Comprensive “Don Lorenzo
Milani” di Torre del Greco, in data 17/01/2020;

la Delibera di Assunzione in bilancio n. 54 del 23/12/2019 del Consiglio d’Istituto,
(Regolamento recante Istruzioni Generali sulla Gestione amministrativo - contabile delle
Istituzioni Scolastiche D.l. 129/2018), dei finanziamenti relativi al Progetto P.O.R.
Campania FSE 2014-2020 Asse |ll Istruzione e Formazione di cui all'avviso pubblico



"PROGRAMMA SCUOLA VIVA" Decreto Dirigenziale n. 783 del 08/07/2019 (BURC n. 39
del 8 luglio 2019)

VISTO il bando di Selezione per la ricerca di VALUTATORE ns. prot. n. 241/IV. 5 del 20/01/2020;

VISTO I'elenco dei candidati -di seguito riportati per la copertura dell'incarico di Valutatore
Interno per il Progetto “NUCVI SPAZI D'INCONTRO” — Programma Scuola Viva - IV
annualita:

1. Docente PERFETTO SANTA

Il Dirigente Scolastico verifica la sottoscrizione e la presenza del curriculum vitae del candidato
per l'incarico in oggetto e le competenze richieste per lo svolgimento delle funzioni.

CRITERI Di VALUTAZIONE PUNTEGGIO PERFETTO
SANTA
Altra laurea in aggiunta al titolo di accesso (laurea e/o
diploma) Punti 2 2
Punti 4
Corsi di formazione / titoli specifici inerenti all'incarico | (max punti 20) 4
Esperienze pregresse in qualita di Referente di Punti3
Valutazione, di Valutatore di PON/POR (max punti 30} 6
Esperienze pregresse in qualita componente di Nuclei Punti 2
di Valutazione interni o Esterni {max punti 20)
Attivita di progettazione / coordinamento / docenza/ | Puntil
tutoraggio / in POR/PON (max punti 10) 2
Attivita di progettazione / coordinamento / docenza/ | Punti 0,5
tutoraggio / valutazione in altri corsi o progetti {max punti 5)
TOTALE 14
GRADUATORIA PROVVISORIA
ORDINE Docente Punti |
1 PERFETTO SANTA 14 ) |

Della presente decisione si da immediata comunicazione mediante pubblicazione della graduatoria
su sito web istituzionale. Avverso la stessa sara possibile esperire reclamo entro 5 giorni dalla data
odierna.

Trascorso tale termine, ed esaminati eventuali ricorsi, sard pubblicata la graduatoria definitiva,
avverso la quale sara possibile il ricorso al TAR o Straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente
entro 60 o 120 giorni dalla pubblicazione stessa. Successivamente ai 5 giorni previsti per il ricorso,
saranno attivate le procedure per la stipula del contratto agli.aventi diritto in base alla posizione
ricoperta in graduatoria.

Il Dirigente Scolastico
r. aele Pa a



